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Gestione e sviluppo delle Risorse Umane: ricerca e selezione del personale, formazione e
contrattualistica dellavoro

Business & Integration Analyst HUMAN CAPITAL MANAGEMENT
ACCENTURE

Analyst in ambito Human Capital Management: focus sui moduli di Performance, Compensation e
Learning con utilizzo delle piattaforme Sap SuccessFactor e Cornestone.

« Supporto alla rilevazione e all'analisi delle esigenze dei referenti di business

+ Mappatura e supporto al ridisegno di specifici processi aziendali

+ Pianificazione di momenti di coordinamento con i membri del team

- Creazione di reportistica sull'andamento dei KPI e sull'evoluzione dell'azienda cliente

- Partecipazione agli incontri di progetto, interni e con il cliente e stesura dei verbali

HR Subcontractors Supply Management
ACCENTURE

Definizione strategica per inserimenti risorse da terze parti e verifica delle operativita:

+ Gestione di richieste e selezione per inserimenti di risorse in subcontratto (definizione delle
posizioni, richiesta e cernita cv, controllo dell'onboarding).

- Gestione degli inserimenti delle risorse in somministrazione (tempo determinato ed
indeterminata): accertamento e analisi dei documenti necessari (contratti, sorveglianza sanitaria,
moduli rischi, ecc) coordinamento tra funzioni per il rispetto di scadenze e obblighi per il corretto
inserimento delle risorse.

- Organizzazione di Recruiting Day e Career Day e accoglienza in azienda dei nuovi assunti
attraverso attivita di on boarding e induction.

HR Recruiter
GIGROUP

- Gestione del front-office

« Pubblicazione annunci sui principali career site

- Screening CV

 Attivita di ricerca attiva dei profili e convocazione dei candidati

« Colloqui conoscitivi e di selezione

- Valutazione candidature e presentazione al Cliente

- Conoscenze su elementi di contrattualistica del lavoro e pratiche relative all'amministrazione del
personale.

Volontaria servizio civile nazionale
Museo della Manna

Progetto: Il Patrimonio artistico e culturale di Pollina, come valorizziamo il nostro territorio
Tirocinio HR
Funzione Business

Societa di consulenza direzionale specializzata nel settore sanitario, che ha sviluppato soluzioni ERP
(Enteprise Resource Planning) di controllo di gestione per la sanita privata e pubblica.



Consulenza organizzativa HR e di Marketing
Metaedra

« Attivita in affiancamento di posizionamento esistenziale del brand, analisi concorrenza, desk
research, indagini qualitative (interviste semistrutturate), analisi di domanda, mission e vision
aziendale, progettazione piani di comunicazione online, marketing strategico ed operativo,
storytelling. Attivita svolte principalmente per il settore Food.

« Affiancamento per la realizzazione della carta dei valori aziendali e della carta dei servizi, analisi
clima aziendale, gestione dei gruppi di lavoro per la generazione di idee, elaborazione di
guestionari. Presso Santa Barbara Hospital Gela (CT).

+ Metaplan e focus group
+ Affiancamento per la mappatura di competenze, gestione gruppi con utilizzo di DAT

ISTRUZIONE
Laurea in Psicologia sociale dellavoro e delle organizzazioni
Universita di Palermo
Laurea magistrale, votazione 110/110 e lode
Tesi sperimentale dal titolo "la costruzione partecipata della vision aziendale: inquadramento
concettuale e studio di un caso". La tesi ha voluto indagare I'importanza della costruzione partecipata
della vision all'interno dei sistemi di total quality management, in riferimento ad un'azienda di servizi
ospedalieri siciliana all'interno della quale e stato realizzato un intervento professionale di sviluppo
organizzativo che si & concretizzato con la realizzazione della carta dei valori della clinica.
Scienze e tecniche Psicologiche
Universita di Palermo
Laurea triennale, votazione: 108/110
Tesi compilativa dal titolo: " Lo Storytelling come strumento di brand engagement: inquadramento
concettuale e studio di un caso". La tesi ha voluto indagare la connessione tra lo Storytelling come
strumento di branding e i social media, analizzando il caso Kimbo.

LINGUE COMPETENZE

Livello base

Livello intermedio

CERTIFICATI E CORSI Certificazione Cambridge Academy B1 lingua inglese (2017)



