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COMUNE DI POLLINA

(CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO)
Piazza Maddalena s.n.c. -90010 Pollina (PA)-P.1.00623750825 TEL 0921425009- FAX 0921425426

e-mail segreteria@comune.pollina.pa.it- PEC. Comunedipollina@pec.it
PRIMO SETTORE “ AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI”

REG.GENERALE N. /{49 DELO2-{C-%

DETERMINAZIONE N. 4 L.t DEL Z¢ - 2000
COSTITUZIONE FONDQ PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
DELLA PRODUTTIVITA ANNO 2020

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto l'art.15 del CCNL 1/ 4 /1999, gli artt.31 e 32 del C.C.N.L. 22/01/2004 e l'art.8 del
C.C.N.L. 11/4/2008, i quali indicano le risorse economiche da destinare al finanziamento delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

Visto l'art.67 del C.C.N.L. 21/5/2018;

Visto il prospetto contabile predisposto dal servizio finanziario, che, sulla base di quanto
previsto dagli artt. dei contratti sopra citati, determina 'ammontare del fondo 2020 in € 101.098,97 .
oltre oneri riflessi a carico Ente;

Rilevato che le risorse da utilizzare per il sopracitato fondo, decurtato dalle somme per le
progressioni orizzontali, per I'indennita di comparto, ammonta ad € 62.996,95;

Visto l'art.17 del C.C.N.L. 1/ 4/ 1999 e gli artt. 33, 34 e 35 del C.C.N.L. 22/01/2004, con i
quali vengono stabiliti i criteri per la ripartizione e l'utilizzo del sopra citato fondo a seguito di
accordi sottoscritti in sede di contrattazione con le rappresentanze sindacali;

Vista la L.R.N.48/1991;

Visti i decreti legislativi 165/2001-267/2000 e 150/2009 e s.m.1.;

Richiamati:

-il D,Lgsn.118/2011;

-l'art.183 del D.Lgs 267/2000 “ impegno di spesa”;

--la delibera del Consiglio Comunale n.32 del 14/07/2020, esecutiva ai sensi di legge, con la quale &
stato approvato il bilancio 2020/2022;

-le deliberazioni della Giunta Municipale n.72-86 e 90/2020,esecutive ai sensi di legge, con le quali
sono state attribuire le risorse ai responsabili di settore;

-il D.Lgs 165/2001 che agli artt.4 e 17 attribuisce ai dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa;

Accertato che l'impegno di spesa & compatibile con il relativo stanziamento di bilancio e con le
regole di finanza pubblica ed in particolare con quelle che disciplinano il patto di stabilita interno;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art.147 bis del D.Lgs
267/2000;

VISTI:

-l'art.163 del T.U. n.267/2000 “ esercizio provvisorio e gestione provvisoria”;

-l'art.107, comma 3, del T.U. 267/2000 che attribuisce ai responsabili la competenza degli atti di gestione
finanziaria, ivi compresa l'assunzione degli impegni di spesa;

-i1 D.Lgs 118/2001 e s.m.i;

-Richiamata la determina sindacale n.10 del 30/06/2020 di nomina del responsabile del

primo settore






DETERMINA

Di approvare la Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa per I’anno 2020 cosi come
trasmesso dall’Ufficio Finanziario di questo Ente;
Di dare atto che le risorse finanziarie per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per l'anno 2020 ai sensi dell'art.15 del C.C.N.L. 1 / 4 /1999, degli artt.31 e 32 del
C.CN.L. 22/01/2004 e dell'art.8 del C.CN.L. 11/4/2008, sono costituite in € 101.098,97 al netto
della riduzione per il rispetto del limite anno 2016, come da prospetti predisposti dal servizio
finanziario, allegati al presente atto, oltre oneri riflessi e IRAP a carico Ente cosi distinte:
A risorse fisse € 85.222,97
A risorse variabili € 15.876,00
Dare atto che relativamente all’art. 67 comma 3 lettera C) CCNL del 21/05/2015 “Risorse previste
da disposizioni di legge per incentivi — incentivi per funzioni tecniche art 113 D.Lgs n 50/2016
(dal 1° Gennaio 2018) viene trasmessa nota prot. n.8890 del 29/09/2020 ove viene indicato dal
Responsabile del Terzo Settore I’importo complessivo di € 38.085,41 da aggiungere all’importo di
cul sopra;
Dare atto che l'importo da contrattare decurtato dell'importo complessivo di € 54.490,66 dovuto per
progressione orizzontale, indennita di comparto e competenze tecniche di progettazione, ammonta
ad € 39.850,91.
La somma di € 39.850,91, a seguito di provvedimenti emanati dai responsabili di settore, dopo
l'accordo in sede di delegazione trattante, verra utilizzata con imputazione ai seguenti capitoli del
bilancio comunale dell'esercizio in corso:
A € 39.85091 cap.2190 intervento cod. 01.11.1.01.01.01.004 Missione 1 Programma 11
Titolo 1 Macro 1-1-1;
A €12.000,00 cap.415 intervento cod. 01.06.1.01.01.01.004 Missione 1 Programma 6 Titolo
1 Macro 1-1-1;
A € 2.856,00 cap.415/10 intervento c0d.01.06.1.01.02.01.001 Missione 1 Programma 6
Titolo 1 Macro 1-2-1
A € 1.020,00 cap.415/20 intervento c0d.01.06.1.02.01.01.001 missione 1 programma 6 titolo
1 macro 2-1-1.
Dare atto che l'esigibilita dell'obbligazione & nel 2020 ma trattandosi di istituti che coprono
l'intero esercizio finanziario 1/ 1/2020-31/12/2020 saranno erogati nell'esercizio 2021 e che alla
variazione di esigibilita per gli istituti che richiedono una valutazione del merito, si provvedera
dopo la quantificazione esatta in sede di contrattazione.
Di rendere noto ai sensi dell'art.3 della Legge 741/1990 cosi come recepito dalla Regione Siciliana
con L.RN.48/1991 e s.m.i. il responsabile del procedimento ¢ la dipendente comunale Cicero Alice.
Di prendere atto che il presente provvedimento amministrativo sara esecutivo con l'apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi del comma 4° dell'art.151 del
D.Lgs 267/2000.
Di trasmettere la presente al Responsabile del servizio finanziario dellEnte per le registrazioni di
competenza.
Di trasmettere copia della presente alla Giunta Municipale dopo l'acquisizione del visto da parte del
Revisore dei Conti
La presente determinazione :
-va pubblica all'Albo Pretorio on line dell'Ente per 15 giorni consecutivi;
-va pubblicata nella sezione « Amministrazione Trasparente” ai sensi dell'art.37 del D.g.vo
33/2013 e s.m.i. e ai ai sensi dell'art.6 della L.R. 11/2015;

-va inserita nel registro generale tenuto presso il primo settore.
IL RESPONSABILE DE/E'FRIMO SETTORE
/ ( Cicero Alicg)
i v ]
\ { /"./l’ Fary /\‘\
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[ PARTE FISSA

RIF. CONTRATTUALE _ VOCI IMPORTI
EVENTUALI DECURTAZIONI (recupero somme erogate in eccedenza a valere su fondi di anni precedenti, oneri trattamento 0.
accessorio personale trasferito in altro Ente, ecc.) '
DECURTAZIONE PERMANENTE DALL'ANNO 2015 = riduzione operata nel 2014 per effetto dell'art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 20'468.
78/2010 e s.m.i. (art. 1, comma 456, Legge Stabilita 2014) ’
TOTALE PARTE STABILE 85'222,¢







PARTE VARIABILE

RIF. CONTRATTUALE

VOCI

IMPORTI

Somme derivanti attuazione art. 43 L.449/97 (contratti sponsorizzazione,

art. 67, comma 3, lett. a), CCNL 21/05/2018 . . , 0,00
comportanti risparmi di gestione)
Somme derivanti attuazione art. 43 L.449/97 (contratti sponsorizzazione, per i

art. 67, comma 3, lett. a), CCNL 21/05/2018 casi in cui tale attivita non risulti ordinariamente resa dalle Amministrazioni e 0,00
con riferimento alle nuove convenzioni)

art. 67, comma 3, lett. b), CCNL 21/05/2018 Economie da piani di razionalizzazione - art. 16, commi 4 e 5, D.L. 98/2011 0,00
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - entrate conto terzi o

art. 67, comma 3, lett. ¢), CCNL 21/05/2018 PIEVISIE posizion’ c11eage p 0,00
utenza - tra cui i compensi censimento ISTAT
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - compensi progettazioni
ex. art. 92, ¢. 5 e 6, D.Lgs.n. 163/2006 (fino al 18/08/2014); compensi fondo

. 8 ] . : .

art. 67, comma 3, lett. c), CONL 21/05/201 progettazione e innovazione art. 13-bis D.L. n. 90/2014 (dal 19/08/2014 al 0,00
18/04/2016)
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - compensi avvocatura

. 1

art. 67, comma 3, lett. ¢), CONL 21/05/2018 =\, o6t sentenze favorevoli all'ente art, 27 CCNL 14/09/2000 s
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - compensi recupero

art. 67, comma 3, left. ¢), CCNL 21052018 evasione lci art. 59, comma 1, lett. p) del D.Lgs. n. 446/1997 0,00
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - altri - tra cui i compensi

art. 67, comma 3, lett. ¢), CCNL 21/05/2018 per condono edilizio art. 32, comma 40, D.L. n. 269/2003 e gli incentivi per le 0,00
funzioni tecniche art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 (dal 19/04/2016 al 31/12/2017)
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - incentivi per funzioni ,

art. 67, comma 3, lett. c), CCNL 21/05/2018 tecniche art. 113 D. Lgs. n. 50/2016 (dal 1° gennaio 2018) 156r8,00
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - incentivi per

art. 67, comma 3, lett. c), CCNL 21/05/2018 1 .t menti IMU e TARI art. 1, comma 1091, L. n. 145/2018 0,00
Frazione di R.I.A. personale cessato per le mensilita residue dopo la

art. 67, comma 3, lett. d), CCNL 21/05/2018 _ P P P 0,00

cessazione







TOTALE COSTITUZIONE FONDO
TOTALE PARTE STABILE 85'222,97
TOTALE PARTE VARIABILE 15'876,00
101'098,97

TOTALE COSTITUZIONE FONDO AL LORDO DELLE RIDUZIONI







Controllo limite fondo ex art. 23, comma 2, D. Lgs. n. 75/2017







RIF. CONTRATTUALE

VOCI

anno 2020

anno 2016*

* Anno 2015

(per gli Enti che non hanno rispettato il patto di stabilita nel 2015)

TOTALE COSTITUZIONE FONDO 101'098,97 81'872,87
art. 67, comma 2, lett. a), CCNL Euro 83,20 per ciascuna delle unita di personale in servizio al 2399 60
21/05/2018 31/12/2015 (dal 2019) _ 0,00
Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti alle posizioni
art, 67, comma 2, lett. b), CCNL o O e hos .
economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconcosciuti 1'020,50 0,00
21/05/2018 ™ ’
alle posizioni iniziali
Trattamento economico accessorio del personale stabilizzato ai sensi
dell'art. 20 del D. Lgs. n. 75/2017, derivante dalla riduzione del limite di
art. 20, comma 3, D. Lgs.n. 75/2017; |spesa per il lavoro flessibile di cui all'art. 9, comma 28, del D. L. n. 0.00
art. 11 D. L. n. 135/2018 78/2010 (solo se il trattamento accessorio del personale interessato non ' 6,00
era conteggiato nel fondo per le risorse decentrate, ma posto a carico
del bilancio dell'Ente)
Somme derivanti attuazione art. 43 L.449/97 (contratti sponsorizzazione,
art. 67, comma 3, lett. a), CCNL , . i s o
per i casi in cui tale attivita non risulti ordinariamente resa dalle 0,00 0,00
21/05/2018 . s o . '
Amministrazioni e con riferimento alle nuove convenzioni)
art. 67, comma 3, lett. b), CCNL Economie da piani di razionalizzazione - art. 16, commi 4 e 5, D.L. 0.00 AT
21/05/2018 98/2011 ' _
art. 67, comma 3, lett. ¢), CCNL Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - entrate conto 0.00
21/05/2018 terzi o utenza - tra cui i compensi censimento ISTAT ' Q.04
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - compensi
art. 67, comma 3, lett. ¢), CCNL progettazioni ex. art. 92, ¢. 5 e 6, D.Lgs.n. 163/2006 (fino al 18/08/2014); 0.00 o
21/05/2018 compensi fondo progettazione e innovazione art. 13-bis D.L. n. 90/2014 _ .00
(dal 19/08/2014 al 18/04/2016)
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - co i
art. 67, comma 3, lett. c), CCNL ! P . postz - 1990 U. ' __ centvi Shidnng
21/05/2018 avvocatura interna per sentenze favorevoli all'ente art. 27 CCNL 0,00 0,00
14/09/2000
.c), CCNL Ri iste da disposizioni di legge incentivi - i tivi
art. 67, comma 3, lett. ¢), isorse previste da disposizioni gge per incentivi - incentivi per 15'876.00 0.00

21/05/2018

funzioni tecniche art. 113 D. Lgs. n. 50/2016 (dal 1° gennaio 2018)







anno 2020

anno 2016* J

[ RIF. CONTRATTUALE vocl

* Anno 2015
(per gli Enti che non hanno rispettato il patto di stabilita nel 2015)

art. 67, comma 3, lett. c), CCNL Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - incentivi per 0.00 6.0
21/05/2018 accertamenti IMU e TARI art. 1, comma 1091, L. n. 145/2018 ' ’
art. 67, comma 3, lett. ), CCNL Eventuali risparmi a consuntivo derivanti dalla disciplina dello 0.00 8,80
21/05/2018 straordinario ’ ’
. Eventuali risorse stanziate in applicazione della disciplina sperimentale

art. 67, comma 3, lett. j), CCNL prevista dall'art. 23, comma 4, del D. Lgs. n. 75/2017 (solo per le 0,00 0,00
21/05/2018 Regioni e le Citta Metropolitane)

art. 17, comma 5, CCNL 1/04/1999 |Economie fondo anno precedente 0,00 0,00
TOTALE COSTITUZIONE FONDO AL NETTO DELLE COMPONENTI ESCLUSE 81'872,87 81'872,87
RISORSE A CARICO DEL BILANCIO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 34'375,00 34'860,51
FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO 5'225,00 5'757,93
FONDO PER IL PERSONALE DIRIGENTE 0,00 0,00
RISORSE PER TRATTAMENTO ACCESSORIO SEGRETARIO COMUNALE 0,00 0,00
Adeguamento limite ex art. 33, comma 2, D.L. 34/2019 0,00 0,00
LIMITE FONDO 121'472,87 122'491,31
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29/9/2020 Posta di Comune di Pollina - Fondo da impegnare per competenze tecniche /}7 G\ .
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A Comune di
Pollina

SEGRETERIA POLLINA <segreteria@comune.pollina.pa.it>

Fondo da impegnare per competenze tecniche

Ufficio Tecnico Pollina <utc@comune.pollina.pa.it> 28 settembre 2020 13:35
A: SEGRETERIA POLLINA <segreteria@comune.pollina.pa.it>, Ufficio Ragioneria <ragioneria@comune.pollina.pa.it>

Con la presente oltre alle somme gia impegnate si chiede di rimpinguare il fondo in oggetto per le ulterioti somme:

* lavori di ristrutturazione ed adeguamento impianti sportivi Campo di Calcio San Giuliano in Contrada Zubbio a Pollina: CUP
G49H19000290005 : 5082,48

* “LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEI PLESSI
SCOLASTICI SANDRO PERTINI E LOMBARDO RADICE - ISTITUTO GAGINI NEL COMUNE DI POLLINA” -
CUP: G47B18000060005 : € 5554,00 _

* “Lavori di manutenzione straordinaria messa in sicurezza ed efficientamento energetico dei plessi scolastici — Istituto Gagini” -
CUP: G44D17000170006 _: 5448,93;

e Ristrutturazione 17 alloggi popolari: € 17.000,00

* Realizzazione Parco Serradaino: € 5.000,00

Saluti

ing, Orazio AMENTA

Ufficio Tecnico Comunale
Tel: 0921.425009 - Fax 0921.425426
email: utc@comune.pollina.pa.it

hHRe I lmmail mmmmla ;cee e tth dnAS . Ammrs e - .






PARERI DETERMINA N.L J Ly ﬁ— DEL %Y 0DEL SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, in
esecuzione del regolamento sui controlli interni e dell’articolo 147-bis del D.Lgs. 267/2000.

Pollina, li ;@ -2
IL RESPONSABILE DEL PRIMO SETTORE

( Clcero Alncé)

(L . “{‘Lfi\

___},.Ls ”(_,i/“

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

in relazione al disposto dell'art.183 comma 7 del TUEL appone il visto di regolaritd contabile attestante
la copertura finanziaria della spesa.

Imp.n. q‘I‘)‘*‘\*-- € 39.850,91cap.2190 intervento cod. 01.11.1.01.01.01.004 Missione 1

Programma 11/ Titolo 1 Macro 1-1-1;
Imp.N. _73% € 12.000,00 cap.415 intervento cod. 01.06.1.01.01.01.004 Missione 1

Programma 6 Titolo 1 Macro 1-1-1;

Imp.N. ljoﬁ € 2.856,00 cap. 415/10 intervento c0d.01.06.1.01.02.01.001 Missione 1
Programma 6 Titolo 1 Macro 1-2-1

ImpN. 3 € 1.020,00 cap.415/20 intervento cod.01.06.1.02.01.01.001 missione 1

programma 6 titolo 1 macro 2-1-1.
Pollina,li 10/09/2020

o
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» ES] LE DEL/SERVIZIO FINANZIARIO
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Affissa all’Albo Pretorio il " N. registro

L’ADDETTO ALL’ALBO PRETORIO

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
Su conforme attestazione dell’incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio, si certifica 1’avvenuta
pubblicazione come sopra indicata e che entro il termine di giorni 15 dalla data di pubblicazione non ¢& stato

prodotto a quest’ufficio opposizione o reclamo.

Dalla Residenza Municipale, li

L’ADDETTO ALL’ALBO PRETORIO IL SEGRETARIO GENERALE







