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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL 

RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA (RPCT)

Il livello di attuazione del PTPCT risulta soddisfacente nonostante  sia stato necessario  un attivo  

controllo del RPCT, il quale ha, con direttive e circolari,  impartito precise disposizioni.

1.A

Stato di attuazione del PTPCT  - Valutazione sintetica del 

livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i fattori 

che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

la valutazione del livello effettivo di attuazione del PTPCT raggiunge pienamente la 

sufficienza, poiché trattandosi di un ente di piccole dimensioni e possibile avere una 

visione completa degli adempimenti e atti adottati.

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT 

sia stato attuato parzialmente, indicare le principali 

motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure 

previste dal PTPCT

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e 

coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT, 

individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Il RPCT, attraverso direttive, circolari e una formazione specifica per settori, materia e 

competenze ha dato ulteriori strumenti  ai titolari di P.O e ai dipendenti per attuare le 

azioni individuate dal PTPCT 2020. In tale direzione anche l’individuazione dei contenuti 

dell’attività formativa, la quale, coerentemente al quadro emerso dal Piano,  ha riguardato 

tutte  le   tematiche inerenti le Aree

1.D

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che 

hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione del PTPCT

Non si rilevano fattori rilevanti, che abbiano ostacolato l’azione di impulso e coordinamento 

del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT


