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L la PROVINCIA PALERMO
ioni
one SCHEDA DI VALUTAZIONE DI TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
RNNVD 2015
nza
oni | |Cognome: CORTINA Nome: ROSA
1 Settore: AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
slla
- Categoria: D Posizione economica: D5
Profilo  Professionale: ~ ISTRUTTORE  DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO
Elementi di valutazione punti attribuibili punteggio attribuito
Raggiungimento di specifici Max 50/50
obiettivi di  gruppo e Aﬂl
e individuali
ai Qualita del contributo Max 10/50 .
la assicurato  alla  performance /{O
dell'Ente
ta Competenze  professionali e Max 10/50 /{O
manageriali dimostrate
Implementazione  dell'attivita Max 10/50 ‘
s finalizzata al rispetto degli 8
obblighi di trasparenza previsti
dalla normativa vigente
" Soddisfacimento dell'interesse Max 10/50
dei destinatari dei servizi e g
J degli interventi e capacitd di
relazione con l'utenza
’ Capacita di valutazione del Max 10/50 :
personale di appartenenza al /{ 0
proprio settore '
. | TOTALE 84
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COMUNE DI POLLINA

PROVINCIA PALERMO

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ANE 2015

Cognome : AMENTA

Nome: ORAZIO

VIGILANZA E COMMERCIO

Settore: TECNICO-ASSETTO DEL TERRITORIO-

Categoria: D3

Posizione economica; D3

Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

Elementi di valutazione

punti attribuibili punteggio attribuito

Raggiungimento di specifici
obiettivi di  gruppo e
individuali

Max 50/50
40

Qualita del contributo
assicurato alla performance
dell'Ente

Max 10/50

A0

Competenze  professionali e
manageriali dimostrate

Max 10/50

A0

Implementazione  dell'attivita
finalizzata al rispetto degli
obblighi di trasparenza previsti
dalla normativa vigente

Max 10/50

8

Soddisfacimento dell'interesse
dei destinatari dei servizi e
degli interventi e capacita di
relazione con l'utenza

Max 10/50

AQ

Capacita di valutazione del
personale di appartenenza al
proprio settore

Max 10/50

TOTALE
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COMUNE DI POLLINA
PROVINCIA PALERMO

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI TITOLARE DI POS!ZIONE ORGANIZZATIVA
ANY( 2015

Cognome : MUSUMECI Nome: VALENTINA

Settore: CONTABILE SVILUPPO ECONOMICO

Categoria: D Posizione economica: D1

Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE

Elementi di valutazione punti attribuibili punteggio attribuito

Raggiungimento di specifici Max 50/50

obiettivi di  gruppo e
individuali

Qualita del contributo Max 10/50
assicurato alla performance { 0
dell'Ente ’

Competenze  professionali e Max 10/50 O
manageriali dimostrate { :

Implementazione  dell'attivita Max 10/50
finalizzata al rispetto degli ' 8
obblighi di trasparenza previsti
dalla normativa vigente

Soddisfacimento dell'interesse Max 10/50
dei destinatari dei servizi e 8
degli interventi e capacita di
relazione con l'utenza

Capacita di valutazione del Max 10/50

personale di appartenenza al A O
proprio settore

TOTALE 86




